Wir suchen flr unsere Einrichtung LESE-RECHTSCHREIB-Studio in Brandenburg (Stadt) zum
1. Januar 2012 in Festanstellung mit der Perspektive des Leiters/der Leiterin

eine/n MitarbeiterlIn.

Unsere LESE-RECHTSCHREIB-Studios fordern und unterstiitzen Schiilerinnen und Schiiler mit besonderen
Schwierigkeiten im Lesen und Rechtschreiben oder im Rechnen auf der Basis der jeweiligen individuellen
Lernausgangslage. Sie verfiigen iber ein padagogisches Konzept und werden von erfahrenen diplomierten

Legasthenietrainern und Lerntherapeuten geleitet.

Sie sollten bereit sein, sich langerfristig als Mitarbeiter im LRS darauf vorzubereiten, eine derartige Leitung zu

Uibernehmen.

Kernaufgaben:
e fachliche und organisatorische Leitungsaufgaben

- Férderkurse planen und fiihren,

- Erstellen miindlicher wie schriftlicher Diagnostiken von LRS/Dyskalkulie,

- Beratungsgesprache mit Eltern und anderen Kontaktpersonen Betroffener —
Anamneseerstellung,

- Zusammenarbeit mit den Eltern, den Schulen, den Jugendamtern, der schulpsycholo-

gischen Beratungsstelle, den Kinder- und Jugendpsychologen,
- Honorarkrafte anleiten,
- Buchhaltungsaufgaben (Geblihreneingange, Abrechnungen von Ausgaben).

Fachliche Anforderungen:
e Einsichten in integratives und mehrkanaliges Lernen

- Grundausbildung im padagogischen Bereich,
idealer Weise mit Ausbildung zum/r LegasthenietrainerIn und/oder Lerntherapeutin

e (idealer Weise) Erfahrungen im Anwenden der AFS-Methode (aber nicht Bedingung)
¢ einfache PC-Kenntnisse

Personliche Anforderungen
¢ Kommunikative und organisatorische Kompetenz,

e Bereitschaft, Kinder mit besonderen Schwierigkeiten so zu akzeptieren, wie sie sind;

ihnen ruhig, ausgeglichen, verstandnisvoll zugewandt sein kénnen und ihnen individuelle

Betreuung zu gewahren,
e Belastbarkeit und Flexibilitat,

¢ umfassende Selbststandigkeit.

Thre Kernarbeitszeit liegt montags bis freitags zwischen 10:00 Uhr und 18:30 Uhr (feste, direkte Leistung

am Kind von 13:30 bis 18:00 Uhr).

Bei Interesse erwartet Sie ein sehr kleines und offenes Team.

Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 12. Dezember 2011 an:
Frau Ilka Lindner, bewerbung@best-sabel.de oder

BEST-Sabel-Bildungszentrum GmbH, LittenstraBe 109, 10179 Berlin
Tel.: 030 428491-48
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